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Estado ’d Aquonas
MINISTERIO PUBLICO
JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS

EXCELENTISSIMO SENHOR CONSELHEIRO-PRESIDENTE DO EGREGIO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS. wy
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REPRESENTACAO N°. 1 03 12010-MP-RMAM

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS, pelo Procurador signatario,
com base no disposto nos artigos 54, |, e 288 da Resolucdo n°. 04/2002-TCE/AM. vem
perante V. Ex.® propor a presente REPRESENTAGCAO, para apurar possivel
ilegalidade do Termo de Parceria 001/2010, celebrado entre a Superintendéncia
Estadual de Navegagéo, Portos e Hidrovias - SNPH e o Programas Sociais da
Amazénia - PROSAM, tendo em vista o ndo atendimento de requisicdo de informacdes

e o seguinte.

1. Mediante requisigao preliminar de informacdes, este Ministério Publico
tomou conhecimento de que, aos 30 dias do més de junho do corrente, o titular da
SNPH celebrou o Termo de Parceria n° 001 /2010 - SNPH, com 0 PROSAM.

2. O objetc declarado do referido ajuste é “prestacéo de servicos de
natureza técnica com a finalidade de apoiar o programa de apoio a SNPH”.

3. Ocorre que tal escopo de apoio aparenta ilicitude de objeto por

terceirizagao indevida para intermediacéo de mao-de-obra e outros recursos.

4. As OSCIPs n&o podem ser usadas para alcangar terceirizagéo

juridicamente vedada. N&o é possivel a terceirizaco exclusivamente com vistas ao

fornecimento de pessoal temporério, j& que o direito preconiza, para a hipétese, o _

vincule funcional direto com o profissional.
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5. Consoante os regimes dos incisos Il e IX do artigo 37 da Constituicéo,
para obtencdo da méao-de-obra qualificada, s&o adequados a criacdo e o provimento
de cargos efetivos mediante concurso ou a contratacdo do pessoal temporario —
sempre que houver tempo habil, mediante processo seletivo simplificado (cf. Lei n.

2.607/00, artigo 3.°) — com gestéo dos recursos humanos pela propria Secretaria.

6. Somenie caberia a terceirizacdo para gerenciamento de atividades
técnicas especializadas desde que aquele e estas ndo requeiram vinculo de
subordinac&o direta com os respeciivos profissionais, ainda assim condicionado a nao
coincidéncia dessas funcbes com a orbita de atribuigcbes (competéncias) tipicas dos
cargos e do 6rgdo publico pertinente (atividade-fim). Vide jurisprudéncia do TCU:
Acordéos do Plenario 2376/2008, 113/2009 e 341/2009 et. al..

7. Mas essas circunstancias autorizadoras ndo estdo demonsiradas ate

aqui no caso concreto pela autoridade responsavel.

8. Se a escusa for a ndo existéncia, de fato, de pessoal capacitado para
gerenciamento dos recursos humanos, de qualquer forma, cumpre & Corte de Contas
a censura ao Gestor e condenagdo da pratica. Imperiosa a determinacdo de
providéncias junto ao Chefe do Executivo tendentes a criagdo de cargos efetivos ou a
realizagdo de contratacdo por tempo determinado precedida de processo seletivo
simplificado, conforme a hipétese. Nao se pode tolerar que a terceirizagdo de mao-de-

obra aniquile o comando constitucional das carreiras publicas.

9. Pelo exposto, o Ministério Publico de Contas requer a Vossa
Exceléncia que determine autuacdo e processamento na forma regimental,
observados o contraditéric e a ampla defesa, -cientificando-se acerca dos

encaminhamentos adotados.
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